
 

 

Fondée en 2013, PerspectivePlus est une entreprise dynamique qui œuvre pour une intégration 
rapide et durable de jeunes dans le monde professionnel. Afin de répondre aux demandes 
croissantes, nous sommes à la recherche d’un ou une  

 

Coach en insertion professionnelle à un 
taux de 50 ou 60% 

Votre mission 

Accompagner les jeunes dans la construction de leur projet professionnel et faciliter 
le lien avec le monde économique. 

Détails sur le poste 

• Mise en place de stages en entreprise 
• Préparation des jeunes et TRE (technique de recherche d’emploi) 
• Suivi personnalisé et accompagnement des jeunes en entreprise 
• Soutien des employeurs qui forment des jeunes avec besoins particuliers 
• Coordination de mesures 
• Développement actif du réseau d’entreprises partenaires 
Infos complémentaires 
• Poste à 50% ou 60% 
• Entrée en fonction en août 2024 
• Lieu de travail à Thielle-Wavre (NE) 

Profil souhaité 

• Formation et expérience en coaching, intégration professionnelle ou 
accompagnement de jeunes 

• Bonnes connaissances du tissu économique local 
• Expérience professionnelle en économie 
• Facilité de communication et aisance rédactionnelle 
• Esprit d’équipe et capacité à mettre en réseau 
• Identification avec nos valeurs 
• Permis de conduire catégorie B 

 

Si vous souhaitez donner du sens à votre activité professionnelle au sein d’un poste de 
travail varié et intéressant, n’hésitez pas à nous faire parvenir votre dossier complet à 
info@perspectiveplus.ch. En cas de besoin d’information supplémentaire,  
Monsieur Mathias Reich, Vice-directeur, est joignable par mail à l’adresse 
mathias.reich@perspectiveplus.ch ou par téléphone au 032 753 59 01. 
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