
Nous recrutons 

Entreprise dynamique qui œuvre de manière innovante pour l’intégration 

professionnelle de jeunes personnes en difficultés, nous offrons 

actuellement plusieurs opportunités pour une activité pleine de sens dans 

une équipe motivée. 

 

Nos opportunités actuelles :  

• Assistant-e administratif-ve, orientation comptabilité 

60% - 100%  |  Durée limitée 12-18 mois   

• Formateur-trice d’adultes / coach   
30% - 70%    | CDI   

• Veilleur-euse de nuit   
Pour des remplacements et à la demande 

• Civiliste  
Pour une affectation longue (6 à 12 mois) 

 

Votre mission 

• Accompagner les jeunes dans le secteur de travail 

• Soutenir le responsable du département et l’équipe 

• Participer pleinement au fonctionnement de l’entreprise  

 

Profil souhaité  

• Formation, expérience ou intérêt pour le secteur de travail 

• Personnalité ouverte avec un cœur pour la jeunesse 

• Stable, ouvert et positif 

 

Vous trouvez plus d’information sur  www.perspectiveplus.ch/jobs 

 

Nous nous réjouissons de recevoir votre  

candidature à envoyer à  

thierry.zimmermann@perspectiveplus.ch 

 

Contact : 

Thierry Zimmermann 

PerspectivePlus  

Closel Bourbon 3 | 2075 Thielle  

032 753 59 01 
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