
 
 

 

Entreprise dynamique qui œuvre de manière innovante pour l’intégration professionnelle 
de jeunes personnes en difficultés, cherche un-e 
 
 

enseignant-e / formateur-trice  / coach (30%-70%) 

 

Votre mission 
• Préparer et animer les différents cours en petits groupes (cours de soutien 

scolaire, cours de culture générale, atelier créatif vers l’emploi, technique de 
recherche d’emploi) 

• Evaluer le niveau scolaire des apprenants et préparer un programme de soutien 
scolaire individuel (mathématiques de base et français) 

• Gérer les temps d’aide-devoirs 1-2 soirs par semaine 
 

 

Profil souhaité 

• Diplôme d’enseignant, d’enseignant spécialisé ou de formateur d’adultes 
• Connaissances et expériences du travail avec des personnes rencontrant des 

difficultés et des troubles d’apprentissages 
• Expériences dans l’enseignement et/ou la formation d’adultes 
• Créativité, autonomie et ouverture aux nouvelles pédagogies 
• Intérêt pour le domaine social et pédagogique 
• Esprit d’équipe et capacité de collaboration 
• Maîtrise des outils bureautiques et numériques de base 
• Identification avec nos valeurs 

 

Notre but principal est de permettre aux jeunes d’intégrer rapidement et durablement le 

monde du travail. 

Vous cherchez une place de travail variée et intéressante dans un cadre de travail 
extraordinaire ? Dans ce cas, nous nous réjouissons de recevoir votre candidature 
(cyril.mueller@perspectiveplus.ch) au plus vite. Pour plus d’informations, veuillez-
vous adresser à Cyril Müller par téléphone au 032 753 59 01. 
 

 
Lieu de travail : Closel-Bourbon 3, Thielle-Wavre NE 

Engagement : Entrée en fonction dès que possible, 07.08.2023 au plus tard 
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