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26 juniors qui.travaill
dans différents métiess,
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Les tomates poussent

Début janvier 15, nos juniors ont retapé
la serre qui avait besoin d’un sérieux
coup de jeune. Actuellement, elle est en
train d’étre terminée et déja des
plantons poussent. Nathalie Pascotto,
notre horticultrice, cultivera 8 ares de
légumes et plantes. Nous nous
réjouissons de pouvoir récolter et
ensuite mettre en bocal le produit de
notre nouveau domaine d’horticulture.

notre entreprise

[ Développer la transformation de nos
produits agricoles

- ® Trouver des jeunes désirant faire
leur service civile a P+
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Merci

Sans le soutien pratique, financier et
sans votre intérét, PerspectivePlus
n’existerait pas. Chaque contribution,
petite ou grande, est importante pour
nous. Grace a votre aide, nous avons pu
acquérir tout le matériel, les machines
et outils nécessaires a nos entreprises
sans devoir faire d’emprunt bancaire.

Collaboration avec plusieurs services

Apreés la collaboration avec l'assurance invalidité, nous avons un
accord de prestation avec le service de I'emploi et |'action sociale
du Canton de Neuchatel. Des jeunes de ces 3 services peuvent ainsi
venir travailler a PerspectivePlus en vue de trouver un emploi, une
place d'apprentissage ou pour suivre une formation dans une de
nos entreprises.

Nous sommes trés reconnaissants de pouvoir étre un partenaire
pour ces offices qui permettent a des jeunes de franchir le pas vers
le monde du travail.

Des jeunes de différents pays se cotoient a PerspectivePlus. C’est
un réel enrichissement culturel de voir des jeunes qui nous
partagent leurs coutumes et qui s’habituent aux nétres.

Le sport, les repas pris en communs, les bilans réguliers sont
toutes des occasions de mieux se connaitre et des occasions de
soutien dans les défis d’une intégration professionnelle. Grace a
cette proximité et a I'intérét porté sur le parcours de chacun, de
nombreux jeunes trouvent leur voie professionnelle.

« Vous étes un

nous. »

Plusieurs voies professionnelles

26 jeunes travaillent dans les secteurs de paysagisme, fiduciaire,
horticulture, chevaux, cuisine et construction. Certains sont en
formation, d’autres en orientation pour pouvoir ensuite envisager
une formation professionnelle:

8 jeunes sont en formation AFP ou CFC

13 jeunes font un stage d’observation ou d’orientation

4 jeunes font un semestre de motivation du service de I'emploi
1 jeune a un contrat ISP du service social

Cet été, certains de nos jeunes vont terminer leur formation et
entrer dans le marché du travail. D'autres jeunes vont démarrer a
PerspectivePlus afin de préparer leur entrée dans la vie profession-
nelle.



