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Editorial 

 
Chères amies, chers amis,  
 
Avec la rentrée scolaire du mois d’août, 
nous sommes réjouis d’avoir pu accueillir à 
PerspectivePlus de nouvelles jeunes 
personnes pour les accompagner sur leur 
chemin professionnel. L’arrivée de 
nouveaux jeunes est toujours un 
enrichissement pour tous, et l’occasion de 
voir s’installer de nouvelles dynamiques 
dans les équipes.   
 
C’est l’occasion également de tester la 
fonctionnalité des nouvelles 
infrastructures misent en place dans les 
secteurs. Les aménagements entrepris 
pour améliorer notre lieu de stockage et de 
préparation de commandes de nos 
produits « Jardin Closel Bourbon » se 
révèlent particulièrement appropriés.  

La rentrée 2022 est également le temps de 
la mise en œuvre d’un projet crucial pour 
PerspectivePlus. Afin de nous permettre de 
continuer à exercer notre activité de 
formation et d’accompagnement de jeunes 
dans la magnifique demeure de Closel 
Bourbon, nous avons dû nous résoudre à 
entreprendre la construction d’une 
protection incendie dans la cage d’escalier. 
L’investissement financier conséquent et 
les contraintes des normes incendie 
représentent un réel défi. Nous sommes 
encore à la recherche de fonds pour 
finaliser le financement de ce projet 
important.  
 
Je vous souhaite une bonne lecture. 
 
Thierry Zimmermann, directeur  

 

Départ et rentrée de jeunes collaborateurs/trices 

 
 
En juillet, 5 jeunes ont quitté 
PerspectivePlus. Deux démarrent un 
apprentissage en économie, un jeune a 
trouvé une place de travail de son choix 
dans une autre entreprise d’intégration et 
une jeune continue son orientation 

professionnelle dans un centre 
d’intégration.  
 
En août, 7 nouveaux jeunes ont démarré à 
PerspectivePlus pour s’équiper pour l’envol 
vers de nouveaux horizons professionnels. 
En tout 26 jeunes collaborateurs sont en 
apprentissage dans une de nos six micro-
entreprises, ou suivent un stage 
d’orientation professionnelle pour 
découvrir un métier qui leur convient, ou 
font une mesure de réinsertion pour 
reprendre progressivement le rythme de 
travail qui leur permet de faire une 
formation ou occuper un poste de travail. 
Une personne apprend un nouveau métier 
après avoir dû abandonner son ancien 
métier pour des raisons de santé. 
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AFP Vélo-Academy 

L’association « 2roues Suisse » élabore une 
nouvelle formation professionnelle initiale 
d’assistant/e en maintenance des deux-
roues. D’une durée de deux ans, la 
formation mènera à une AFP. Notre Vélo-
ACADEMY, ouverte en collaboration avec 
Cycle Prof Lüthi en mars 2022, délivre des 
formations pratiques et une certification 
interne en maintenance de 2 roues. Des 
démarches sont entreprises pour 
l’autorisation de démarrer des formations 
AFP.  

 

Sortie habitat Chasseral 

Tous les jeudis soir à l’habitat, les 
éducateurs organisent une sortie ludique 
qui permet à nos jeunes collaborateurs de 
vivre un temps de qualité en groupe, hors 
du cadre habituel. Début septembre, ils ont 
été invités à se diriger au sommet du 
Chasseral pour admirer le coucher de soleil. 
L’occasion de sortir un drone et de réaliser 
des photos de groupe, sous un ciel aux 
couleurs uniques. 

 

Transformation de la cave 

   
 
De février à avril, nous avons entrepris des 
travaux de rénovation dans la cave qui nous 
sert de lieu de stockage pour tous nos 
produits Jardin Closel Bourbon. C’est à la 
force des bras des collaborateurs de la 
cuisine de transformation que notre 
nouvelle cave a vu le jour. Abatage des 
murs, coulage de béton au sol fait par les 
paysagistes, réorganisation des étagères et 
optimisation de l’espace nous permettent 

désormais d’avoir des conditions de 
logistique idéales. Un plan de travail central 
a également été créé en récupérant des 
anciennes planches en chêne. Celui-ci offre 
du confort et de la praticité pour 
l’étiquetage et la préparation des 
commandes. 
 
Lien du site Internet pour les commandes : 
www.closel-bourbon.ch 

  

http://www.closel-bourbon.ch/
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Sécurité incendie 

  

   
 
En 2021 l’ECAP, établissement cantonal 
d’assurance et de prévention, nous a 
demandé de créer un chemin de fuite 
sécurisé en cas d’incendie. C’est une 
intervention compliquée et coûteuse dans 
une bâtisse du 19ème siècle et qui était un 
réel casse-tête pour nous ainsi que pour 
l’architecte au niveau financier et de la 
réalisation.  
 
Après réflexion, nous avons décidé de 
maintenir le lieu de formation pour les 

jeunes à Closel Bourbon (Thielle) et à 
investir en une protection incendie exigée 
par le Canton. Cette décision nous semblait 
juste en vue des plus de 400 jeunes qui ont 
passé par ce magnifique cadre de travail et 
de vie en faisant un stage ou une formation 
dans une de nos six micro-entreprises. Le 
lieu se prête particulièrement bien à 
l’acquisition du savoir-être et du savoir-
faire nécessaire pour s’envoler depuis 
Closel Bourbon vers de nouveaux horizons 
professionnels.  

 
Nous recherchons encore CHF 40’000 pour ce projet  
  
Le projet est devisé à CHF 140’000.  Plus de 65% des fonds nécessaires ont pu être récoltés et 
ainsi nous avons démarré les travaux. Nous allons investir CHF 30’000 de nos propres moyens 
dans ce projet et recherchons donc encore CHF 40’000 pour finaliser les transformations. Vous 
pouvez soutenir ce projet et permettre à des jeunes de continuer de bénéficier d’un cadre de 
vie stimulant pour leur avenir et de manière sécure grâce à cet important investissement. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Nous soutenir 



Récépissé
Compte / Payable à
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Payable par (nom/adresse)

Monnaie    Montant

CHF
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Monnaie    Montant
CHF

Compte / Payable à
CH74 0900 0000 1242 8704 8
PerspectivePlus
Closel-Bourbon 3
2075 Thielle

Informations supplémentaires
Don

Payable par (nom/adresse)

Nous soutenir

Le cœur de PerspectivePlus est de soutenir une frange de la jeunesse 
romande en offrant à ces jeunes, rencontrant des difficultés lors de la 
transition entre l’école et la vie professionnelle, des places de travail et 
de formation. Nous leur proposons de nouvelles perspectives de vie.

Afin de pouvoir remplir cette mission, nous pouvons compter sur un 
réseau de soutien et d’amis solides.

Projets pour lesquels nous recherchons des fonds
• Protection incendie
• Financement de séjours pour personnes n’étant pas soutenues par 

des instances étatiques
• Équipement de l’atelier de formation pour aide-mécanicien sur cycles

NOUVEAU
Un soutien par TWINT est 

également possible ! 

sebastien.hofer
Rectangle 


